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PORTABILITE DE LA PREVOYANCE 
 

Rappel : le salarié qui quitte l’entreprise et 
est pris en charge par l’assurance chô-
mage conserve sa protection santé et 
prévoyance pendant un temps s’il n’y 
renonce pas. 
L’employeur doit en assurer l’application 
. 
 
Consultez-nous .  

 
LOI POUR LA FORMATION PROFESSIONNELLE 
 

La loi touche notamment : 

- les catégories des actions de 
formations, 

- le congé individuel de formation 
CIF, 

- le droit individuel à la formation 
DIF et sa portabilité. 

 
Consultez nous 

 

TVA : TERRITORIALITE 
 

La réforme globale des règles de territoria-
lité pour les prestations de services 
s’applique au 1

er
 janvier 2010. 

Elle entraîne une généralisation du méca-
nisme d’autoliquidation entre assujettis 
dans le cadre de l’UE. 

L’ensemble est complexe. 
. 
Consultez nous pour votre cas. 
 

 
VOS OBLIGATIONS SOCIALES 
 

Les obligations liées à la paie et aux cotisa-
tions sont de plus en plus complexes. 
Nous sommes à votre disposition pour 
vous accompagner pour répondre à ces 
contraintes, dans le souci de la plus 
grande qualité. Celle-ci repose sur un 
travail en commun avec vous : disponibilité 
de vos informations, précises et rapides, 
dialogue constant, réactivité commune. 

La matière est constituée d’un ensemble 
de détails, d’informations, de paramètres, 
dans un environnement qui ne cesse 
d’évoluer. Toute imprécision est source 
d’erreur. 
Travaillons ensemble. 
Consultez-nous

NOS ADRESSES ELECTRONIQUES e.mail : 

NOTRE SITE INTERNET 
 

Nous  vous offrons plus de service et 
plus de présence sur notre site 

internet,  plus d’informations sur les 
sujets qui vous préoccupent et des 

dossiers téléchargeables. 
 

Consultez notre site : 

www.laviale.com 

 
 

TVA : Déductibilité 
 

Pour pouvoir être déductible, la TVA 
payée en amont doit : 

- concerner un bien ou un service 
affecté aux besoins de l’exploitation 

pour des opérations imposables 
ouvrant droit à déduction, 

- répondre au formalisme requis 
(factures comportant les mentions 

obligatoires) 
- être exigible chez le fournisseur. 

Consultez-nous. 
 

PLAFOND SECURITE SOCIAL 
  

Le plafond passe à 34 620 €uros à 
l’année soit 2 885 €uros au mois. 

 
LOI DE FINANCEMENT DE LA 

SECURITE SOCIALE 
 

Ce texte concerne notamment : 
- le forfait social, 

- les prélèvements sur le patrimoine, 
- la lutte contre la fraude. 

 
Consultez-nous. 

 

CET CONTRIBUTION 
ECONOMIQUE TERRITORIALE 

 
La taxe professionnelle est suppri-
mée et remplacée par ce nouvel 

impôt. 
Les bases de calcul en sont différen-
tes et devraient se traduire par une 

baisse du poids de l’impôt. 
 

Consultez nous. 

S.LAVIALE    Bénesville  serge.laviale@laviale.com 

C.LAVIALE    Le Havre  cecile.laviale@laviale.com 

E.MESSINA   Arpajon  eric.messina@laviale.com 

J.P.MOISSET  Mennecy  jean-pierre.moisset@laviale.com 

E.ROLLIN      Le Havre  eric.rollin@laviale.com 

M.DEUDON   Clamart  michel.deudon@laviale.com 

M. PINEL       Clamart  martine.pinel@laviale.com 

F. LAVIALE   Bénesville  francoise.laviale@laviale.com 
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  INDICE CONSTRUCTION 

 
                      L’indice du coût de la construction 

 
s’établit ainsi :                         % sur un an 

2e trimestre 2007 1435 +5.05% 

3
e
 trimestre 2007 1443 +4.49% 

4
e
 trimestre 2007 1474 +4.84% 

1
e
 trimestre 2008 1497 +8.09% 

2
e
 trimestre 2008 1562 +8.85% 

3
e
 trimestre 2008 1594 +10.46% 

4
e
 trimestre 2008 1523 +3.32% 

1
er

 trimestre 2009 1503  +0.40% 

2
er

 trimestre 2009 1498  -4.10% 

 
 
VOTRE RETRAITE 
 

UNE  

 
Pensez à faire le point sur votre 
bilan retraite, le vôtre, celui de 

votre conjoint : que faire, faut il 
racheter des points … 
Consultez nous. 

 
 . 
 

 
 
 
TRANSMISSION, ORGANISATION ET FISCALITE 
 

UNE  

 
L’ensemble des dispositifs à 
votre disposition est important et 
mérite une étude approfondie. 

 
Si vous êtes concerné, nous 
vous proposons de travailler sur 
ce sujet avec vous. 

 
Consultez nous. 
 
  

 

 

Une fiscalité complexe, à « tiroir », des règlementations sociales difficiles, un droit des sociétés qui évolue, voilà 

l’environnement dans lequel le chef d’entreprise doit chercher à optimiser les performances de son entreprise. 

Nous sommes avec vous pour vous aider à avancer. 

   INDICES 

 
 
L’indice des prix à la consommation 
« ménages urbains »   est passé de :  

                            2008      2009 
 

janvier       116.25       117.18      +0.8% 
février        116.47      117.61      +1.0% 
mars       117.35      117.84   +0.4% avril           
117.75       118.00    + 0.2% 
mai           118.38       118.17      - 0.2% 
 
juin                               118.27    - 0.4%     
juillet                            117.73    - 0.7% 
août                              118.30    - 0.1% 
septembre                     118.09    -0.3%  
octobre                          118.22    -0.2% 
novembre                     118.29    +0.3% 
décembre                     118.58    +0.8% 
 

L’indice des Services est passé de : 
                          2008          2009 
 

 
janvier          121.82    124.86     +2.5% 
février         122.24    125.52     +2.7% 
mars            122.50    125.45      +2.4% 
avril              122.91     125.88   +2.4% 
mai               123.00     126.09   +2.5% 
 
juin                              131.72    + 2.8%  
juillet                            132.71    + 2.5% 
août                             133.02    + 2.3% 
septembre                   131.75     +2.3% 
octobre                        131.63     +2.1% 
novembre                    131.50     +2.1% 
décembre                    132.14     +2.2% 
 

l’indice des produits manufacturés est 
passé de :  
                        2008             2009 
 

janvier          99.72         99.76    +0.0% 
février           99.97       100.09    +0.1% 
mars           101.18      101.31    +0.1% 
avril            101.18      101.30     +0.1% 
mai             101.20      101.35     +0.1% 
 
juin                                103.5     +0.4%  
juillet                             102.35    +0.4% 
août                               102.83   +0.3% 
septembre                     102.73    -0.1% 
octobre                          102.54    -0.2% 
novembre                      102.49    -0.4% 
décembre                      102.83   +0.0% 

Pour plus de détails consultez le site INSEE.fr 

 
TRES IMPORTANT 

 

Merci d’adresser tous vos règlements, directement à nos services ad-
ministratifs et financiers à Bénesville, dans les délais, pour vous éviter 

des  relances inutiles. 
 

 
 

Merci de respecter les délais de règlements. Nous sommes 
 prestataires de services et nous payons les salaires et charges au comp-

tant !  
Merci d’agrapher votre chèque au relevé de compte qui vous est adressé 

à cette fin aussitôt après les notes d’honoraires. 
 


